
GOBIERNO REGIONAL PUNO

N- 231 -2021-GR-GRPUNO

Puno. ........... .

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el expediente N° 1562-2021-ORAJ, sobre aprobación de 
modificación de Presupuesto Analítico de Personal Sede Central del Gobierno 
Regional Puno;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolución Ejecutiva Regional N° 234-2018-GR-GR PUNO 
de fecha 18 de junio del 2018, se aprobó el Presupuesto Analítico de Personal 
(PAP) de la Unidad Ejecutora 902 Sede Puno del Gobierno Regional de Puno;

Que, con Informe N° 105-2021-GR PUNO-ORA/ORRHH de fecha 15 de 
febrero del 2021, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, se dirige a la 
Oficina Regional de Administración para alcanzar la "Actualización del 
Presupuesto Analítico de Personal U.E. 001 -Sede Central, UE. 300 Educación 
Puno, UE 200 Transportes Puno, UE 100 Agricultura y UE 002 Producción, 
agrega que "La Oficina de Recursos Humanos cumplió con remitir la Propuesta 
de Presupuesto Analítico de Personal - PAP de la UE 001 Sede Puno, emitido 
por la comisión de revisión de planillas del Pliego 458 Gobierno Regional Puno, a 
través del Informe N° 545-2020-GR PUNO/ORA-ORRHH de fecha 13 de 
noviembre del 2020...

Que, el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y 
Acondicionamiento Territorial, con Oficio N° 302-2021-GR-PUNO/GRPPAT de 
fecha 09 de marzo del 2021, solicita a la Gerencia General Regional, disponer 
aprobación del PAP Unidad Ejecutora 001 Sede Puno;

Que, el Ing. JAIME YUPANQUI VIZCARRA Especialista en Evaluación de 
Proyectos IV, ha emitido el Informe Técnico N° 005-2021-GR PUNO/GGR 
elevado al Gerente General Regional, concluye Id siguiente: "3.1. El Presupuesto 
Analítico de Personal - PAP, ha sido formulado y calculado de acuerdo al Informe 
NQ 001-2018-GR.PUNO/CRRP-GRP presentado por la comisión especializada de 
revisión de planillas nominada mediante RER. N° 281-2018-GR-GR.PUNO, y 
validado con la R.E.R. N° 453-2018-GR-GR.PUNO; reguiriéndose un 
presupuesto adicional de S/. 2'296,670.04 soles anuales, monto resultante de la 
diferencia entre el presupuesto analítico de personal calculado correctamente y el 
presupuesto analítico de personal actual, el mismo que es erróneo, por la 
deficiencia y mala interpretación de la normativa por cada concepto 
remunerativo. ..3.4... la documentación adjunta en el expediente, sustenta técnica 
y legalmente el nuevo Presupuesto Analítico de Personal - PAP; y considerando 
el pronunciamiento de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y 
Acondicionamiento Territorial, se sugiere que se debe aprobar el PAP presentado 
por la Oficina de Recursos Humanos...



GOBIERNO REGIONAL PUNO

N2 2Í>| -2021-GR-GR PUNO
„ 3 0 JUN. 2021Puno,..............

Que, mediante Informe N° 441-2021-GR-PUNO/ORA-ORRHH de fecha 
30 de junio del 2021, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, alcanza 05 
ejemplares del Presupuesto Analítico de Personal Sede Central del Gobierno 
Regional Puno...";

Que, con Memorándum N° 884-2021-GR-PUNO-GGR/MOQR de fecha 13 
de mayo del 2021, el Gerente General Regional dispuso proyectar resolución de 
aprobación de Presupuesto Analítico de Personal; y

Estando al Informe N° 105-2021-GR PUNO-ORA/ORRHH e Informe N° 
441-2021-GR-PUNO/ORA-ORRHH de la Oficina de Recursos Humanos, Oficio 
N° 302-2021 -GR-PUNO/GRPPAT de la Gerencia Regional de Planeamiento, 
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Informe Técnico N° 005-2021-GR 
PUNO/GGR del Ing. JAIME YUPANQUI VIZCARRA, Memorándum N° 884-2021- 
GR-PUNO-GGR/MOQR y Memorándum N° 943-2021-GR-PUNO/GGR de la 
Gerencia General Regional, y visación de la Oficina Regional de Asesoría 
Jurídica;

En el marco de las funciones y atribuciones conferidas por la Constitución 
Política del Perú, Ley N° 27783, Ley N° 27867 y su modificatoria Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO ÚNICO.- APROBAR el Presupuesto Analítico de 
Personal Sede Central del Gobierno Regional Puno, que en cinco (05) folios 
forma parte de la presente resolución, y que modifica el Presupuesto Analítico de 
Personal (PAP) de la Unidad Ejecutora 902 Sede Puno del Gobierno Regional de 
Puno, aprobado por Resolución Ejecutiva Regional N° 234-2018-GR-GR PUNO 
de fecha 18 de junio del 2018.

REGÍSTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHÍVESE



OBIERNO REGIONAL PUNO OFICINA REGIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN

OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS

CUADRO N° 01 
PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL 

SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO 
PUNO, ABRIL 2021

N’

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO

CONDICIÓNNIVELO 
CATEG.

CANTIDAD NIVEL O 
CATEG.

N* DE
PLAZAS

REMUNERACIÓN MENSUAL CANTIDAD REMUNERACIÓN 
TOTALANUAL DENOMINACIÓN DEL CARGO EN EL CAP

OCUP. VACANTE PREV. MUC BET TOTAL OCUP. PREV.

CONSEJO REGIONAL

Clh

f 'V*B* ói
OFiCISIA ti

DESECUjg^gf

1 F-4 1 44% 001 776.96 431.96 1,208.92 1 14,507.04 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

2 1 002 1 ABOGADO II PREVISTO

3 1 003 1 ABOGADO II PREVISTO

4 1 004 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO

5 STA 1 STA 005 574.93 756.14 1,331.07 1 15,972.84 SECRETARIA III NOMBRADO
2 3 1,351.89 1,188.10 2,539.99 2 3 30,479.88

PRESIDENCIA REGIONAL

6 F-7 1 61% 006 835.28 13,464.72 14,300.00 1 171,600.00 PRESIDENTE REGIONAL ELEGIDO

7 F-6 1 56% 007 815.82 11,184.18 12,000.00 1 144,000.00 VICEPRESIDENTE REGIONAL ELEGIDO

8 F-5 1 47% 008 796.39 1,325.46 2,121.85 1 25,462.20 ASESOR II CONFIANZA

9 F-4 1 44% 009 776.96 1,279.22 2,056.18 1 24,674.16 ASESOR II CONFIANZA

10 F-l 1 F-l 010 713.93 890.63 1,604.56 1 19,254.72 SECRETARIA V NOMBRADO

11 SPB 1 SPB 011 673.65 696.11 1,369.76 1 16,437.12 CHOFER III NOMBRADO
6 0 4,612.03 28,840.32 33,452.35 6 0 401,428.20

GERENCIA GENERAL REGIONAL

\\ 12 F-6 1 56% 012 815.82 1,401.07 2,216.89 1 26,602.68 GERENTE GENERAL REGIONAL CONFIANZA
pZ

1 013 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO

/ 14 F-l 1 F-l 014 713.93 943.03 1,656.96 1 19,883.52 SECRETARIA V NOMBRADO

15 STA 1 STA 015 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 CHOFER III NOMBRADO

16 STB 1 STB 016 567.17 786.72 1,353.89 1 16,246.68 TÉCNICO EN SEGURIDAD 1 NOMBRADO

4 1 2,671.85 3,925.65 6,597.50 4 1 79,170.00

OFICINA REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL

17 1 017 1 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO IV PREVISTO

18 F-3 1 39% 018 757.49 1,220.66 1,978.15 1 23,737.80 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

19 F-4 1 44% 019 776.96 1,279.22 2,056.18 1 24,674.16 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

20 F-3 1 F-3 020 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 CONTADOR IV NOMBRADO

21 SPA 1 SPA 021 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 ESPECIALISTA EN INSPECTORÍA III NOMBRADO

22 F-3 1 F-3 022 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 AUDITOR II NOMBRADO

23 1 023 1 AUDITOR II PREVISTO

24 1 024 1 ABOGADO II PREVISTO

25 1 025 1 INGENIERO II PREVISTO

26 F-l 1 F-l 026 713.93 941.61 1,655.54 1 19,866.48 SECRETARIA V NOMBRADO

6 4 4,461.95 6,060.41 10,522.36 6 4 126,268.32

PROCURADURÍA PUBLICA REGIONAL

•’/ V°

03

27 — F-5 1 52% 027 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO IV CONFIANZA

é° o' \ 28 1 028 1 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II PREVISTO
•V29 1 029 1 ABOGADO II PREVISTO

- 30 1 030 1 ABOGADO II PREVISTO

/pl... STA 1 STA 031 574.93 845.10 1,420.03 1 17,040.36 SECRETARIA IV NOMBRADOÍW 
xj 1

57 2 3 1,371.32 2,288.46 3,659.78 2 3 43,917.36

OFICINA REGIONAL DE ASESORÍA JURÍDICA

T 32 F-5 1 52% 032 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO IV CONFIANZA

33 F-4 1 44% 033 776.96 1,375.92 2,152.88 1 25,834.56 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II VACANTE

34 F-3 1 39% 034 757.49 1,227.15 1,984.64 1 23,815.68 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

35 1 035 1 ABOGADO II PREVISTO

36 1 036 1 ABOGADO II PREVISTO

37 1 037 1 ABOGADO II PREVISTO

38 F-2 1 F-2 038 738.10 884.88 1,622.98 1 19,475.76 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

<
j

39 F-3 1 F-3 039 757.49 945.97 1,703.46 1 20,441.52 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

40 SPA 1 SPA 040 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 SECRETARIA V NOMBRADO

6 3 4,525.02 6,664.17 11,189.19 6 3 134,270.28

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO 
Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

41 F-5 1 52% 041 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR DE SISTEMA ADMTVO IV CONFIANZA

42 F-l 1 F-l 042 713.93 890.63 1,604.56 1 19,254.72 SECRETARIA V NOMBRADO

43 STA 1 STA 043 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 CHOFER III NOMBRADO

3 0 2,085.25 3,128.82 5,214.07 3 0 62,568.84

SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO E INFORMÁTICA

44 F-4 1 44% 044 776.96 1,280.52 2,057.48 1 24,689.76 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

45 F-3 1 39% 045 757.49 1,227.15 1,984.64 1 23,815.68 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

46 F-3 1 F-3 046 757.49 1,334.55 2,092.04 1 25,104.48 PLANIFICADOR IV NOMBRADO

47 F-3 1 F-3 047 757.49 909.20 1,666.69 1 20,000.28 PLANIFICADOR IV NOMBRADO

48 F-3 1 F-3 048 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 PLANIFICADOR III NOMBRADO

49 1 049 1 ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN II PREVISTO

50 SPC 1 SPC 050 648.77 784.89 1,433.66 1 17,203.92 SECRETARIA IV NOMBRADO

6 1 4,455.69 6,473.79 10,929.48 6 1 131,153.76
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OFICINA REGIONAL DE OFICINA DE RECURSOS
ADMINISTRACIÓN HUMANOS

CUADRO N° 01
PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL 

SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO 
PUNO, ABRIL 2021

N’

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO

CONDICIÓNNIVELO 
CATEG.

CANTIDAD NIVELO 
CATEG.

N* DE 
PLAZAS

REMUNERACIÓN MENSUAL CANTIDAD REMUNERACIÓN 
TOTALANUAL

DENOMINACIÓN DEL CARGO EN EL CAP

OCUP. VACANTE PREV. MUC BET TOTAL OCUP. | PREV.

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

51 1 051 1 0.00 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

52 F-3 1 F-3 052 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA EN FINANZAS IV NOMBRADO

53 F-3 1 F-3 053 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA EN FINANZAS III NOMBRADO

54 F-3 1 F-3 054 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ESPECIALISTA EN FINANZAS III NOMBRADO

55 F-3 1 F-3 055 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA EN FINANZAS III NOMBRADO

56 SPC 1 SPC 056 648.77 784.89 1,433.66 1 17,203.92 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

57 SPA 1 SPA 057 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II NOMBRADO

58 STA 1 STA 058 574.93 754.86 1,329.79 1 15,957.48 SECRETARIA IV NOMBRADO

7 1 4,952.25 5,947.77 10,900.02 7 1 130,800.24

SUB GERENCIA DE INVERSIONES PUBLICA Y COOPERACIÓN 
TÉCNICA INTERNACIONAL

<^>0
59 F-4 1 44% 059 776.96 1,286.96 2,063.92 1 24,767.04 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

60 F-2 1 F-2 060 738.10 853.92 1,592.02 1 19,104.24 ESP EN EVALUACIÓN DE PROYECTOS IV NOMBRADO

v_ F-3 1 F-3 061 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ESP EN EVALUACIÓN DE PROYECTOS IV NOMBRADO

3\V F-3 1 F-3 062 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ESP EN EVALUACIÓN DE PROYECTOS IV NOMBRADOálb F-2 1 F-2 063 738.10 1,331.57 2,069.67 1 24,836.04 ESP EN EVALUACIÓN DE PROYECTOS IV NOMBRADO

Oí- 1 064 1 0.00 INGENIERO II PREVISTO
//65 1 065 1 0.00 PLANIFICADOR II PREVISTO
¿ 66 F-l 1 F-l 066 713.93 950.09 1,664.02 1 19,968.24 SECRETARIA IV NOMBRADO

6 2 4,482.07 6,297.50 10,779.57 6 2 129,354.84

' V® B° vV 
H

SUB GERENCIA DE RACIONALIZACIÓN Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL

67 F-4 1 44% 067 776.96 1,280.52 2,057.48 1 24,689.76 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

68 F-3 1 F-3 068 757.49 1,757.70 2,515.19 1 30,182.28 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACIÓN IV NOMBRADO

69 F-3 1 F-3 069 757.49 894.49 1,651.98 1 19,823.76 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACIÓN IV VACANTE

70 F-3 1 F-3 070 757.49 945.97 1,703.46 1 20,441.52 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACIÓN III NOMBRADO

71 1 071 1 ESPECIALISTA EN RACIONALIZACIÓN II PREVISTO

4 1 3,049.43 4,878.68 7,928.11 4 1 95,137.32

SUB GERENCIA DE DEMARCACIÓN TERRITORIAL

72 1 072 1 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

73 F-3 1 F-3 073 757.49 1,214.21 1,971.70 1 23,660.40 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

74 F-2 1 F-2 074 738.10 853.92 1,592.02 1 19,104.24 PLANIFICADOR III NOMBRADO

75 F-2 1 F-2 075 738.10 853.92 1,592.02 1 19,104.24 SOCIÓLOGO III NOMBRADO

76 1 076 1 ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN II PREVISTO

77 1 077 1 ECONOMISTA II PREVISTO

78 1 078 1 GEÓGRAFO II PREVISTO

3 4 2,233.69 2,922.05 5,155.74 3 4 61,868.88

X>v '° ------— OFICINA REGIONAL DE SUPERVISIÓN Y LIQUIDACIÓN DE 
PROYECTOS

/y y°B° < 
r? I 
F°2Fe®*»í

y» F-5 1 52% 079 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR SISTEMAS ADMTVO IV CONFIANZA

©L F-3 1 39% 080 757.49 1,220.66 1,978.15 1 23,737.80 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL II NOMBRADO

áL F-3 1 F-3 081 757.49 945.97 1,703.46 1 20,441.52 INGENIERO IV NOMBRADO
^82

SPA 1 SPA 082 698.59 761.11 1,459.70 1 17,516.40 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV NOMBRADO

^83 SPA 1 SPA 083 698.59 800.56 1,499.15 1 17,989.80 MÉDICO VETERINARIO III NOMBRADO

H 
i

y

84 1 084 1 INGENIERO II PREVISTO

85 1 085 1 INGENIERO II PREVISTO

86 1 086 1 INGENIERO II PREVISTO

87 1 087 1 CONTADOR II PREVISTO

88 STB 1 STB 088 567.17 852.04 1,419.21 1 17,030.52 SECRETARIA IV NOMBRADO

6 4 4,275.72 6,023.70 10,299.42 6 4 123,593.04

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACIÓN

89 F-5 1 52% 089 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO IV CONFIANZA

90 1 090 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO

91 SPA 1 SPA 091 698.59 780.46 1,479.05 1 17,748.60 SECRETARIA IV NOMBRADO

92 1 092 1 CHOFER II PREVISTO

2 2 1,494.98 2,223.82 3,718.80 2 2 44,625.60

OFICINA DE CONTABILIDAD

93 1 093 1 0.00 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

94 F-4 1 44% 094 776.96 1,368.85 2,145.81 1 25,749.72 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

95 F-3 1 39% 095 757.49 1,220.69 1,978.18 1 23,738.16 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

96 F-3 1 F-3 096 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV NOMBRADO

97 F-3 1 F-3 097 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

98 1 098 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO

99 1 099 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11 PREVISTO

100 SPB 1 SPB 100 673.65 758.88 1,432.53 1 17,190.36 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 NOMBRADO

101 SPA 1 SPA 101 698.59 827.41 1,526.00 1 18,312.00 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

102 SPB 1 SPB 102 673.65 834.36 1,508.01 1 18,096.12 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II NOMBRADO

103 SPA 1 SPA 103 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 SECRETARIA IV NOMBRADO

8 3 5,793.91 7,586.18 13,380.09 8 3 160,561.08

Página 2



GOBIEÍ OFICINA REGIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN

OFICINA OE RECURSOS
HUMANOS

CUADRO N° 01 
PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL 

SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO 
PUNO, ABRIL 2021

_ - h

N*

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO

CONDICIÓNNIVELO 
CATEG.

CANTIDAD NIVEL O 
CATEG.

N’DE 
PLAZAS

REMUNERACIÓN MENSUAL CANTIDAD REMUNERACIÓN 
TOTALANUAL DENOMINACIÓN DEL CARGO EN EL CAP

OCUP. VACANTE PREV. MUC BET 1 TOTAL OCUP. | PREV.

OFICINA DE TESORERÍA

104 1 104 1 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

105 F-3 1 39% 105 757.49 1,220.69 1,978.18 1 23,738.16 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

106 F-3 1 39% 106 757.49 1,299.99 2,057.48 1 24,689.76 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

107 F-3 1 F-3 107 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA EN FINANZAS III NOMBRADO

108 F-3 1 F-3 108 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA EN FINANZAS III NOMBRADO

109 1 109 1 ESPECIALISTA EN FINANZAS II PREVISTO

110 STA 1 STA 110 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

111 SPA 1 SPA 111 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

112 SPB 1 SPB 112 673.65 785.97 1,459.62 1 17,515.44 SECRETARIA IV NOMBRADO

v 7 2 4,977.13 6,677.47 11,654.60 7 2 139,855.20

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

' F-4 1 44% 113 776.96 1,279.22 2,056.18 1 24,674.16 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

/<o

¿L. F-3 1 39% 114 757.49 1,397.69 2,155.18 1 25,862.16 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

O F-3 1 F-3 115 757.49 1,373.13 2,130.62 1 25,567.44 ASISTENTE SOCIAL III NOMBRADO

yXie 1 116 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO
Z 117 F-2 1 F-2 117 738.10 892.62 1,630.72 1 19,568.64 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 NOMBRADO

118 SPA 1 SPA 118 698.59 842.97 1,541.56 1 18,498.72 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

119 SPA 1 SPA 119 698.59 834.49 1,533.08 1 18,396.96 SECRETARIA IV NOMBRADO

6 1 4,427.22 6,620.12 11,047.34 6 1 132,568.08

OFICINA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES

7^120 1 120 1 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO
fe «aasj 1121 F-3 1 39% 121 757.49 1,294.98 2,052.47 1 24,629.64 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

^Í22^ SPB 1 SPB 122 673.65 785.97 1,459.62 1 17,515.44 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II NOMBRADO

¿123 1 123 1 ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN II PREVISTO

124 1 124 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO

125 SPB 1 SPB 125 673.65 807.51 1,481.16 1 17,773.92 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

126 SPA 1 SPA 126 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II NOMBRADO

127 STA 1 STA 127 574.93 756.14 1,331.07 1 15,972.84 TÉCNICO EN SEGURIDAD 1 NOMBRADO

128 STB 1 STB 128 567.17 755.78 1,322.95 1 15,875.40 SECRETARIA III NOMBRADO

6 3 3,945.48 5,187.27 9,132.75 6 3 109,593.00

OFICINA DE BIENES REGIONALES

129 1 129 1 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

iOofiWREoratttw, 
fcNISWIQN

V

>\'13° F-3 1 39% 130 757.49 1,220.69 1,978.18 1 23,738.16 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

Hhl F-3 1 F-3 131 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III NOMBRADO
^'132 STA 1 STA 132 574.93 852.16 1,427.09 1 17,125.08 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

Z/133 STA 1 STA 133 574.93 852.16 1,427.09 1 17,125.08 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

134 STA 1 STA 134 574.93 809.76 1,384.69 1 16,616.28 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II NOMBRADO

5 1 3,239.77 4,629.32 7,869.09 5 1 94,429.08

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

135 F-4 1 44% 135 776.96 1,279.22 2,056.18 1 24,674.16 DIRECTOR SISTEMA ADMTVO II DIRECTIVO

136 F-3 1 39% 136 757.49 1,212.92 1,970.41 1 23,644.92 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

137 F-3 1 39% 137 757.49 1,275.15 2,032.64 1 24,391.68 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

138 F-3 1 F-3 138 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV NOMBRADO

139 1 139 1 RELACIONISTA PÚBLICO II PREVISTO

140 F-l 1 F-l 140 713.93 898.37 1,612.30 1 19,347.60 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

141 SPC 1 SPC 141 648.77 784.89 1,433.66 1 17,203.92 SECRETARIA IV NOMBRADO

142 F-l 1 F-l 142 713.93 725.12 1,439.05 1 17,268.60 SECRETARIA IV NOMBRADO

143 F-l 1 F-l 143 713.93 950.09 1,664.02 1 19,968.24 TÉCNICO EN ARCHIVO II NOMBRADO

144 F-l 1 F-l 144 713.93 904.82 1,618.75 1 19,425.00 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II NOMBRADO

145 F-l 1 F-l 145 713.93 943.03 1,656.96 1 19,883.52 COORDINADOR PROG RADIO TV 1 NOMBRADO

146 STA 1 STA 146 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 TÉCNICO EN SEGURIDAD 1 NOMBRADO

11 1 7,842.78 10,705.92 18,548.70 11 1 222,584.40

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONÓMICO

147 F-5 1 52% 147 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV CONFIANZA

148 SPB 1 SPB 148 673.65 783.05 1,456.70 1 17,480.40 SECRETARIA IV NOMBRADO

149 STB 1 STB 149 567.17 794.46 1,361.63 1 16,339.56 CHOFER III NOMBRADO

3 0 2,037.21 3,020.87 5,058.08 3 0 60,696.96

SUB GERENCIA DE GESTIÓN SECTORIAL Y NORMATIVIDAD

150 1 150 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

151 F-4 1 44% 151 776.96 1,286.96 2,063.92 1 24,767.04 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

152 F-3 1 39% 152 757.49 1,220.66 1,978.15 1 23,737.80 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

153 F-2 1 F-2 153 738.10 944.06 1,682.16 1 20,185.92 ECONOMISTA IV NOMBRADO

154 SPA 1 SPA 154 698.59 786.89 1,485.48 1 17,825.76 MÉDICO VETERINARIO IV VACANTE

155 F-3 1 F-3 155 757.49 888.10 1,645.59 1 19,747.08 ECONOMISTA III VACANTE

156 1 156 1 INGENIERO II PREVISTO

5 2 3,728.63 5,126.67 8,855.30 5 2 106,263.60
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CUADRO N° 01
PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL 

SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO
PUNO, ABRIL 2021

W
ií/

,

N*

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO

CONDICIÓNNIVELO 
CATEG.

CANTIDAD NIVEL 0 
CATEG.

N’ DE 
PLAZAS

REMUNERACIÓN MENSUAL CANTIDAD REMUNERACIÓN 
TOTAL ANUAL DENOMINACIÓN DEL CARGO EN EL CAP

OCUP. VACANTE PREV. MUC BET TOTAL OCUP. | PREV.

SUB GERENCIA DE INVERSIÓN PRIVADA Y 
COMPETITIVIDAD

157 1 157 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

158 F-4 1 44% 158 776.96 1,292.13 2,069.09 1 24,829.08 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

159 F-3 1 39% 159 757.49 1,220.66 1,978.15 1 23,737.80 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 VACANTE

160 F-3 1 F-3 160 757.49 895.08 1,652.57 1 19,830.84 ECONOMISTA IV NOMBRADO

161 F-2 1 F-2 161 738.10 853.92 1,592.02 1 19,104.24 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV NOMBRADO

162 SPB 1 SPB 162 673.65 785.97 1,459.62 1 17,515.44 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV NOMBRADO

163 1 163 1 INGENIERO COMERCIAL II PREVISTO

5 2 3,703.69 5,047.76 8,751.45 5 2 105,017.40

__________________________________________________________ _ GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

C$1 F-5 1 52% 164 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV CONFIANZA

~ xF-2 1 F-2 165 738.10 884.88 1,622.98 1 19,475.76 SECRETARIA V NOMBRADO

REMUggag^g Sj^ STA 1 STA 166 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 CHOFER III NOMBRADO

3 0 2,109.42 3,123.07 5,232.49 3 0 62,789.88

- ¿¿¡i
W <&-//______________________________ __________ ___________________________________ SUB GERENCIA DE GESTIÓN SECTORIAL Y NORMATIVIDAD

1 167 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

F-2 1 F-2 168 738.10 935.57 1,673.67 1 20,084.04 ECONOMISTA IV NOMBRADO

169 F-3 1 F-3 169 757.49 855.86 1,613.35 1 19,360.20 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS III NOMBRADO

170 SPA 1 SPA 170 698.59 835.89 1,534.48 1 18,413.76 ESPECIALISTA EN PROMOCIÓN SOCIAL II NOMBRADO

171 1 171 1 ABOGADO II PREVISTO

^0 ™ 1 172 1 ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN II PREVISTO

V
✓ «*. wmj *>'•>. •:■

3 3 2,194.18 2,627.32 4,821.50 3 3 57,858.00
v ■»
OHCJÍIA V L________________________________________________________________________________________________ SUB GERENCIA DE ASUNTOS SOCIALES

íqeo«<¿í173 0 1 173 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

hww^Cj1, 174 F-4 1 44% 174 776.96 1,279.22 2,056.18 1 24,674.16 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

175 F-3 1 F-3 175 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ESPECIALISTA EN PROMOCIÓN SOCIAL III VACANTE

176 F-3 1 F-3 176 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ESPECIALISTA EN PROMOCIÓN SOCIAL II NOMBRADO

/ 177 F-2 1 F-2 177 738.10 892.62 1,630.72 1 19,568.64 SOCIÓLOGO II NOMBRADO

s/ 178 1 178 1 ARQUITECTO II PREVISTO

179 1 179 1 COMUNICADOR SOCIAL II PREVISTO

180 F-l 1 F-l 180 713.93 872.56 1,586.49 1 19,037.88 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

5 3 3,743.97 4,919.36 8,663.33 5 3 103,959.96

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

,___ ■ - ... 181 F-5 1 52% 181 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV CONFIANZA

■• 182 1 182 1 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II PREVISTO

7Sl-Ag-ña-£ >nr- F-l 1 F-l 183 713.93 898.37 1,612.30 1 19,347.60 SECRETARIA V NOMBRADO
fe | ^4

STA 1 STA 184 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 CHOFER III NOMBRADO
DFIItJWA RFfilflMA 1 r : ’h»!__ 3 1 2,085.25 3,136.56 5,221.81 3 1 62,661.72

\T AlMISTfiACIÓN __________________________________________________________________________________________
SUB GERENCIA DE OBRAS

^>hl.lrlCV¿- 5 1 185 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

186 F-3 1 39% 186 757.49 1,220.66 1,978.15 1 23,737.80 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO
1 187 F-2 1 F-2 187 738.10 892.62 1,630.72 1 19,568.64 INGENIERO IV NOMBRADO
| 188 F-3 1 F-3 188 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ARQUITECTO III NOMBRADO

[ 189 F-2 1 F-2 189 738.10 892.62 1,630.72 1 19,568.64 ECONOMISTA II NOMBRADO

1 190 1 190 1 INGENIERO II PREVISTO

■ 191 1 191 1 INGENIERO II PREVISTO

h -1-92 1 192 1 INGENIERO II PREVISTO

'U l93 SPE 1 SPE 193 598.98 827.87 1,426.85 1 17,122.20 TÉCNICO EN INGENIERÍA II NOMBRADO

JVZ 194 SPE 1 SPE 194 598.98 782.71 1,381.69 1 16,580.28 TÉCNICO EN INGENIERÍA II NOMBRADO

/ 195 F-2 1 F-2 195 738.10 884.88 1,622.98 1 19,475.76 TÉCNICO EN INGENIERÍA II NOMBRADO

V . 196 STA 1 STA 196 574.93 794.83 1,369.76 1 16,437.12 TÉCNICO EN INGENIERÍA II NOMBRADO

197 SPE 1 SPE 197 598.98 782.71 1,381.69 1 16,580.28 TÉCNICO EN INGENIERÍA II NOMBRADO

198 STA 1 STA 198 574.93 788.39 1,363.32 1 16,359.84 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

199 F-l 1 F-l 199 713.93 898.37 1,612.30 1 19,347.60 SECRETARIA IV NOMBRADO

200 STA 1 STA 200 574.93 852.16 1,427.09 1 17,125.08 CHOFER III NOMBRADO

12 4 7,964.94 10,512.37 18,477.31 12 4 221,727.72

SUB GERENCIA DE EQUIPO MECÁNICO

201 1 201 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

202 F-4 1 44% 202 776.96 1,286.96 2,063.92 1 24,767.04 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

203 SPA 1 SPA 203 698.59 740.46 1,439.05 1 17,268.60 INGENIERO III NOMBRADO

204 1 204 1 INGENIERO II PREVISTO

205 F-l 1 F-l 205 713.93 950.09 1,664.02 1 19,968.24 CHOFER III NOMBRADO

206 STA 1 STA 206 574.93 803.31 1,378.24 1 16,538.88 CHOFER III NOMBRADO

207 1 207 1 MECÁNICO II PREVISTO

4 3 2,764.41 3,780.82 6,545.23 4 3 78,542.76
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CUADRO N° 01 
PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL 

SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO 
PUNO, ABRIL 2021

N*

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO

CONDICIÓNNIVELO 
CATEG.

CANTIDAD NIVELO 
CATEG.

N* DE 
PLAZAS

REMUNERACIÓN MENSUAL CANTIDAD REMUNERACIÓN 
TOTALANUAL DENOMINACIÓN DEL CARGO EN EL CAP

OCUP. VACANTE PREV. MUC BET 1 TOTAL OCUP. | PREV.

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y 
GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

208 F-5 1 52% 208 796.39 1,443.36 2,239.75 1 26,877.00 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL IV CONFIANZA

209 F-l 1 F-l 209 713.93 907.68 1,621.61 1 19,459.32 SECRETARIA IV NOMBRADO

bi ¿4£ Cj ■ ’bS’ 210 STA 1 STA 210 574.93 878.24 1,453.17 1 17,438.04 CHOFER III VACANTE

Xw1 3 0 2,085.25 3,229.28 5,314.53 3 0 63,774.36

ifX - SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES

x-^L 1 211 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO
ÍO ... TCyhs F-2 1 F-2 212 738.10 853.92 1,592.02 1 19,104.24 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV NOMBRADO

F-3 1 F-3 213 757.49 895.08 1,652.57 1 19,830.84 PLANIFICADOR IV NOMBRADO

wf ds hzí- F-3 1 F-3 214 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ESPECIALISTA EN GESTIÓN AMBIENTAL III NOMBRADO
^215 F-3 1 F-3 215 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS III NOMBRADO

216 F-3 1 F-3 216 757.49 886.81 1,644.30 1 19,731.60 MEDICO VETERINARIO III NOMBRADO

217 1 217 1 ABOGADO II PREVISTO

218 1 218 1 BIÓLOGO II PREVISTO

5 3 3,768.06 4,424.91 8,192.97 5 3 98,315.64

SUB GERENCIA DE GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE

219 1 219 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

iy / 5sTe^o 'Tí*
^220 F-3 1 39% 220 757.49 1,287.88 2,045.37 1 24,544.44 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

(jFKiíuy '•
-v- Z

¿W2i
F-4 1 F-4 221 776.96 896.36 1,673.32 1 20,079.84 ESPECIALISTA EN GESTIÓN AMBIENTAL IV NOMBRADO

o ■ ^l22
F-3 1 F-3 222 757.49 886.81 1,644.30 1 19,731.60 INGENIERO IV NOMBRADO

^23
F-3 1 F-3 223 757.49 937.48 1,694.97 1 20,339.64 ING. EN CIENCIAS AGROPECUARIAS III VACANTE

Y 224 1 224 1 INGENIERO II PREVISTO

225 1 225 1 ESTADÍSTICO II PREVISTO

226 1 226 1 ING. AMBIENTAL II PREVISTO

227 STA 1 STA 227 574.93 823.90 1,398.83 1 16,785.96 TÉCNICO AGROPECUARIO II NOMBRADO

5 4 3,624.36 4,832.43 8,456.79 5 4 101,481.48

/ SUB GERENCIA DE DEFENSA NACIONAL Y CIVIL

228 1 228 1 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

229 F-4 1 44% 229 776.96 1,381.57 2,158.53 1 25,902.36 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO

230 F-3 1 F-3 230 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 PLANIFICADOR IV NOMBRADO

231 SPC 1 SPC 231 648.77 784.89 1,433.66 1 17,203.92 MEDICO VETERINARIO III NOMBRADO

n o \ 232 1 232 1 ARQUITECTO II PREVISTO
faz ¡ ? A|l233

1 233 1 INGENIERO II PREVISTO
>1
. 234 1 234 1 ESPECIALISTA EN PROMOCIÓN SOCIAL II PREVISTO

M1ÍIISTRACI5N / 235 F-l 1 F-l 235 713.93 898.37 1,612.30 1 19,347.60 TÉCNICO ADMINISTRATIVO III NOMBRADO

236 STB 1 STB 236 567.17 788.01 1,355.18 1 16,262.16 CHOFER III NOMBRADO

5 4 3,464.32 4,747.39 8,211.71 5 4 98,540.52

í DIRECCIÓN DE ESTUDIO DE PRE INVERSIÓN

237 F-4 1 44% 237 776.96 1,279.45 2,056.41 1 24,676.92 DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL II DIRECTIVO

238 F-4 1 44% 238 776.96 1,286.96 2,063.92 1 24,767.04 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO II NOMBRADO
j 239 F-3 1 39% 239 757.49 1,212.92 1,970.41 1 23,644.92 EXPERTO EN SISTEMA ADMTVO 1 NOMBRADO

240 SPA 1 SPA 240 698.59 748.20 1,446.79 1 17,361.48 INGENIERO IV NOMBRADO

1 • S ■ 241 F-3 1 F-3 241 757.49 894.55 1,652.04 1 19,824.48 ECONOMISTA III NOMBRADO

V 242 SPC 1 SPC 242 648.77 778.44 1,427.21 1 17,126.52 MÉDICO VETERINARIO III NOMBRADO
A 243 1 243 1 INGENIERO II PREVISTO

244 1 244 1 INGENIERO II PREVISTO

J 245 1 245 1 ECONOMISTA II PREVISTO

246 STA 1 STA 246 574.93 852.16 1,427.09 1 17,125.08 TÉCNICO EN INGENIERÍA II NOMBRADO

247 1 247 1 SECRETARIA II PREVISTO

248 1 248 1 CHOFER II PREVISTO

7 5 4,991.19 7,052.68 12,043.87 7 5 144,526.44

TOTAL 174 74 248 124,514.31 193,851.01 318,365.32 174 74 3,820,383.84
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